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C/XIII/ 4 

ORIGINAL: englisch 

DATUM: 15. August 1979 

INTERNATIONALER VERBAND ZUM SCHUTZ VON PFLANZENZUCHTUNGEN 

GENF 

DER RAT 

Dreizehnte ordentliche Tagung 
Genf, 17. und 18. Oktober 1979 

ENTI·lURF ZUM PROGRAMM UND HAUSHALTSPLAN FtlR 1980 

vom Genera1sekretar vorge1egt 

Das vorliegende Dokument 

1. Dieses Dokument entha1t eine Ein1eitung und zwei Kapite1, denen Anlagen fol­
gen. 

i) Die Ein1eitun~ entha1t in erster Linie einen nach Haushaltstiteln geglie­
derten Vergleich der fur 1980 vorgeschlagenen Ausgaben und Einnahmen mit dem Haus­
haltsplan, der fur 1979 angenommen worden ist. 

ii) Kapitel I (Zusammenfassende Darstellung des Haushaltsplans) enthalt eine 
Zusammenfassung der fur 1980 vorgesehenen Einnahmen und Ausgaben im Vergleich zu 
dem fur 1979 angenommenen Haushaltsplan sowie die Ist-Angaben fur 1978. 

iii) Kapitel II (Programm und Ausgaben) beschreibt jede vorgeschlagene Tatig­
keit und gibt gegebenenfalls deren Kosten an. 

iv) An1aqe A enthalt eine Beschreibung der Haushaltstitel. 

v) Anlage B fuhrt die Betrage der Beitrage auf, die von den einzelnen Ver­
bandsstaaten zu leisten sind, sofern der Gesamtbetrag der in dem vorliegenden Haus­
haushaltsplan vorgeschlagenen Beitrage angenommen wird; sie geht sowohl von der 
gegenwartigen Zahl der Verbandsstaaten aus (10 Verbandsstaaten, die insgesamt 
27 Einheiten aufbringen) als auch von einer vergrosserten Zahl von Verbandsstaa­
ten (11 Verbandsstaaten, die insgesamt 28 Einheiten aufbringen). 

EINLEITUNG 

Programm 

2. Das Progr~~ fur 1980 hat die drei Hauptziele, namlich 

i) den Umfang und die Wirks~~keit der bestehenden technischen und admini­
strativen Zusammenarbeit zwischen den Verbandsstaaten auszuweiten; 

i~) auf die 3egrundung einer neuen engeren juristischen und technischen Zu­
sammenarbeit zwischen denjenigen Verbandsstaaten hinzuarbeiten, die solche engen 
Verbindunqen zwischen ih~en herstellen konnen und wunschen; 

iii) den Gedanken des Sortenschutzes zwischen den Staaten, die einen so1chen 
Schutz nicht gewahren, zu propagieren, ihnen (falls sie es wunschen) behilflich 
zu sein, einen derartigen Schutz einzufuhren und auf eine Vergrosserung der Mit­
gliederzahl des Verbands hinzuarbeiten. 

359 



360 
C:/XIII/4 
Seite 2 

3. Die Forderung der technischen Zasa~enarbeit zwischen Verbandsstaaten wird 
fortgesetzt, jedoch werden die Akzente etwas verschoben und die Arbeitsmethoden 
verbessert. Diese Arbeit wird hauptsachlich, wie zur Zeit, von dem Technischen 
Ausschuss und den flinf Technischen Arbeitsgruppen durchgeflihrt. Die meiste Zeit 
wird wieder die Erstellung von Richtlinien flir die Prlifung neuer Sorten auf Un­
terscheidbarkeit, Homogenitat und Bestandigkeit beanspruchen. Prlifungsrichtlinien 
fUr weitere Arten werden vorbereitet und die wichtigeren der bereits bestehenden 
Prlifungsrichtlinien werden im Licht der seit ihrer Erstellung gewonnenen Erfahrun­
gen revidiert werden. Der Technische Ausschuss und die Technischen Arbeitsgruppen 
werden versuchen, die \'lirksamkei t ihrer F>.rbei t an den Pri.lfungsr ichtlinien durch 
eine grossere Delegierung der vorbereitenden Arbeit an Untergruppen oder einzelne 
Sachverstandige zu verbessern und dadurch in den Arbeitsgruppen Zeit fur ausge­
dehntere Erorterungen allgemeiner Grundsatze zu gewinnen. Die Harmonisierung der 
Pri.lfungsmethoden wird weiterhin eines der wichtigsten Themen der technischen Or­
gane bilden, auch wenn es moglich sein sollte, 1979 die entsprechende Arbeit an 
der Revision der Allgemeinen Einflihrung zu den Prlifungsrichtlinien zu beenden. 

4. Die Forderung der administrativen Zusammenarbeit zwischen den Verbandsstaaten 
wird hauptsachlich in dem Verwaltungs- und Rechtsausschuss fortgesetzt. Die Arbeit 
an dem Mustergesetz flir Sortenschutz, liber das eine erste Erorterung in der zweiten 
Halfte 1979 stattfinden wird, wird von grosser Bedeutung sein. Das Mustergesetz 
wird natlirlich nur ein Bezugstext sein,und jeder Staat, der ihn zu verwenden 
wlinscht, sei es Qm seine bestehende Gesetzgebung zu verbessern oder um entsprechen­
de Gesetze zum ersten Mal einzuflihren, wird die Freiheit haben, ihn an seine eige­
nen spezifischen Bedlirfnisse anzupassen. Das Verbandsburo wird zur Verfi.lgung stehen, 
Utll interessierten Staaten bei einer solchen Anpassung an ihre eiqenen Bedlirfnisse be­
hilflich zu sein. Schliesslich werden der Technische und der Verwaltungs- und 
Rechtsausschuss fortfahren, standardisierte Formblatter fur die tagliche Arbeit 
der Behorden der Verbandsstaaten vorzubereiten, und dadurch zu einer grosseren Har­
monisierung in der praktischen Anwendung des UPOV-Cbereinkommens zwischen den Ver­
bandsstaaten beitragen und die Arbeit dieser Behorden und der Zlichter erleichtern. 

5. Die Arbeiten fi.ir eine ~' engere Zusammenarbeit zwischen Verbandsstaaten 
haben bereits im Jahr 1979 begonnen. Diese Arbeiten betreffen i) die Harmonisierung 
der Gesetzgebung (zu dem von den interessierten Staaten gewi.lnschten Grad) und ii) 
den Abschluss von Vereinbarungen (zwischen denjenigen Staaten, die dies wlinschen), 
die Pflanzenzuchtern die Einreichung von Anmeldungen und die Erlangung von Schutz 
in mehr als einem Verbandsstaat erleichtern und die Arbeitsbelastung der nationalen 
Amter der Verbandsstaaten als Ergebnis einer weiteren Arbeitsteilung unter ihnen 
vermindern werden. Die Erzielung eines wirklichen Fortschritts auf diesem Gebiet 
mag entscheidend fur die Zukunft des Verbands und die Lebensfahigkeit des Sorten­
schutzes im internationalen Bereich sein. Diese Tatigkeiten werden Lm Jahr 1980 
und fi.ir einige Jahre danach eine wesentliche Rolle spielen. Mit grosster Wahrschein­
lichkeit werden die interessierten Kreise diesen Tatigkeiten hochste Aufmerksamkeit 
schenken, sobald sie der Offentlichkeit bekannt geworden sind. Die Kontakte mit die­
sen Kreisen werden intensiviert werden mi.issen. 

6. Bezliglich der Verbreitung der Idee des Sortenschutzes wird den sozialistischen 
Staaten Europas und den Entwicklungsstaaten besonderes Gewicht zugemessen werden. 
Kontakte des Verbandsbliros mit den Mitgliedern des Cartagena-Dbereinkommens·und dem 
Panamerikanischen Saatgutseminar werden verstarkt. Es ist geplant, ein zweitagi­
ges Seminar oder Symposium in Verbindung mit dem Panamerikanischen Saatgutseminar 
in Buenos Aires im November/Dezember 1980 abzuhalten, zu dem vier Sprecher und zwei 
Bedienstete von der UPOV entsandt werden. 

7. Staaten, die Interesse~ einer Mitgliedschaft in dem Verband bekunden, werden 
besondere Hilfe vom Verbandsbliro, von anderen Organen des Verbandes oder sogar von 
einzelnen Verbandsstaaten bei der Vorbereitung ihrer Gesetzgebung und der prakti­
schen Einfi.ihrung eines Sortenschutzsystems benotigen. 

8. Diese Aktivitaten sowie das obengenannte Mustergesetz und das Bestehen des 
revidierten Wortlauts des UPOV-Cbereinkommens sollten zu einer Erhohuna der Mit­
gliedzahl in der UPOV fi.ihren. Solch eine Erhohung ist fur die Erhaltung der Le­
bensfahigkeit der UPOV notwendig. 

Personal 

9. Die folgenden Stellen bestehen i~ Jahr 1979 fi.ir Personen, die ausschliesslich 
fi.ir die UPOV arbeiten: 

eine "D"-Stelle (Stellvertretender Generalsekretar) , 
drei "P"-Stellen und 
drei "G"-Stellen. 
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Aus Grunden, die in Absatz 12 A iii) unten erklart werden, wird vorgeschlagen, 
Haushaltsplan fUr 1980 eine weitere "G"-Stelle vorzusehen. 

Haushaltstitel 

im 

10. Die Haushaltstitel (die in der Anlage A beschrieben werden), sind substanziell 
die gleichen wie im Haushaltsplan fur 1979. Der Wortlaut dieser Anlaqe ist revidiert 
worden, urn die Definitionen denjenigen in den WIPO-Haushaltsplanen anzupassen. 

Vergleich des HaushaltsvoEanschlags fi.ir 1980 mit dem angenomrnenen Haushaltsplan 
fur 1979 

11. Ausgaben im allgemeinen 

In Tausend Franken* • • • • • • • 

Mehrausgaben in Prozenten im Ver­
gleich zum vorausgegangenen Jahr 

1979 

1177 

1980 

1249 

+ 6.1% 

Die Gri.inde fi.ir die Mehrausgaben werden im einzelnen in Absatz 12 unten erlautert. 

12. Ausgaben nach Ausgabeposten 

Diese werden in der Reihenfolge behandelt, in der sie in der Tabelle in Kapitel I 
erscheinen. 

A. Gehalter und allgemeine Personalkosten 

In Tausend Franken • • . • • . • • 

Mehrausgaben in Prozenten im Ver­
gleich zum vorausgegangenen Jahr . 

1979 

• 620 

1980 

657 

+ 6.0% 

Die Nettoerhohung von 37 000 Franken wird hauptsachlich durch die folgenden Fak­
toren bestimmt: 

i) Vorsorge fi.ir Gehaltserhohungen "innerhalb des Dienstgrades" (d.h. mit 
Rlicksicht auf das Dienstalter) fi.ir das Personal, das weiterhin im Dienst verbleibt 
(jedoch nicht fur den Generalsekretar, der eine solche Erhohung nicht erhalt): 
9 000 Franken (oder 1,5%); 

ii) Vorsorge fur die Erhohung der Pensionsbeitrage (entstanden durch die Ver­
anderungen in dem weltweiten Durchschnitt der Ortszulagen in dem System der Ver­
einten Nationen): 2 000 Franken Coder 0,3%); 

iii) eine zusatzliche "G"-Stelle fUr 9 Monate (d.h. unter Abzug von 3 Monaten 
fur die Ausschreibung und Auswahl): 26 000 Franken (oder 4,2%). Die Stelle soll 
von einer Stenotypistin besetzt werden. Die Sekretariatsarbeit wird im Jahr 1980 
weiterhin ansteigen, teilweise wegen des Oberhangs von Arbeiten, die aus Mangel 
an genligend verfugbaren Schreibkraften im Jahr 1979 nicht durchgeflihrt werden 
konnen (Aufzeichnungen der Diplomatischen Konferenz, mehrere revidierte Prufungs­
richtlinien), und teilweise auf Grund von weiteren Tatigkeiten, hauptsachlich auf 
den Gebieten, die von dem Verwaltungs- und Rechtsausschuss behandelt werden, des­
sen Tagungen jetzt teilweise von einer neuen Art von Tagungen (von "Beratern", 
die im Jahre 1980 zweimal tagen werden, und die im Jahre 1979 nicht tagten) vor­
bereitet werden. 

* In diesem Dokument sind mit "Franken" Schweizer Franken gemeint. 

361 



362 C/XIII/4 
Seite 4 

B. Reisen aus dienstlichem Anlass 

In Tausend Franken • . . • • • . • 

Mehrausgaben in Prozenten L~ Ver­
gleich zum vorausgegangenen Jahr • 

1979 1980 

26 48 

+ 84.6% 

Die Erhohung urn 22 000 Franken ist darauf zuruckzufuhren, dass z~~ ersten Mal in 
der Geschichte der UPOV eine Technische Arbeitsgruppe ausserhalb Europas tagt 
(6 000 Franken) und dass die Reisen fur vier Redner zu einem Symposium in Latein­
amerika (16 000 Franken) durch die UPOV finanziert werden. 

C. Externe Dienstleistungen 

a) Konferenzen 

In Tausend Franken . • . • . • . • 

Mehrausgaben in Prozenten im Ver­
gleich zurn vorausgegangenen Jahr .• 

1979 

55 

1980 

71 

+ 29.1% 

Die Erhohung urn 16 000 Franken ist hauptsachlich auf die Vorsorge fur zwei Ta­
gungen von Beratern zur Vorbereitung der zwei Tagungen des Verwaltungs- und Rechts­
ausschusses zuruckzufuhren. 

b) Druckkosten 

In Tausend Franken . • • • • • • • 

Mehrausgaben in Prozenten im Ver­
gleich zurn vorausgegangenen Jahr • 

1979 

43 

1980 

49 

+ 13.9% 

Der Anstieg urn 6 000 Franken ist auf eine Neuberechnung des Umfangs der ver­
schiedenen Druckvorhaben auf der Grundlage neuerer Erfahrungen (4 000 Franken) 
und auf eine 5%ige Erhohung der Druckkosten (2 000 Franken) zuruckzufuhren. 

c) Andere Ausgaben 

In Tausend Franken . . • . . . . • • 

Minderausgaben in Prozenten im Ver­
gleich zum vorausgegangenen Jahr . . 

1979 

35 

1980 

21 

- 40.0% 

Die Senkung urn 14 000 Franken ist hauptsachlich darauf zuruckzufuhren, dass die 
Anzahl der Seiten der zu libersetzenden Aufzeichnungen der Diplomatischen Konferenz 
neu berechnet worden ist. 

D. Allgemeine Betriebskosten 

Im vorliegenden Entwurf eines Haushaltsplans enthalt dieser Titel, so weit 
es sich urn die eigenen Ausgaben der UPOV handelt, nur einen Untertitel: 

Anmietung von Raumen • • . • • . • 

Hehrausgaben in Prozenten im Ver­
gleich zum vorausgegangenen Jahr . 

1979 

26 

1980 

28 

+ 7.6% 

Die Erhohung urn 2 000 Franken ist darauf zurlickzufuhren, dass die von der UPOV 
fur die im neuen Gebaude der WIPO belegten Buros zu zahlende Miete neu berechnet 
worden ist. 
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In Tausend Franken • . . 

Unterschied im Vergleich zum 
vorausgegangenen Jahr 

F. Mobiliar und Gerat 

In Tausend Franken • • • . . . • • 

Mehrausgaben in Prozenten im Ver­
g1eich zurn vorausgegangenen Jahr . 

1979 1980 

2 2 

0% 

1979 1980 

2 6 

+ 200.0% 

Die Mehrausgaben von 4 000 Franken sind hauptsachlich darauf zuruckzufuhren, dass 
Vorsorge fur das Mobi1iar und eine Schreibrnaschine fur den Inhaber der vorge­
sch1agenen neuen "G"-Ste11e getroffen wurde. 

G. Andere Ausgaben 

a) Unvorhergesehenes 

In Tausend Franken . . . • • . • . 

Mehrausgaben in Prozenten im Ver­
gleich zurn vorausgegangenen Jahr 

1979 

8 

1980 

9 

+ 12.5% 

Wie in der Vergangenheit, ist unter diesern Haushaltsposten 1% der gesarnten eigenen 
Ausgaben der UPOV vorgesehen. 

b) Gerneinsarne Ausgaben 

1979 1980 

In Tausend Franken . • • • . • • • . 

Minderausgaben in Prozenten im Ver­
g1eich zurn vorausgegangenen Jahr • • 

360 358 

- 0.6% 

Die Minderausgaben (2 000 Franken) sind re1ativ unbedeutend. 

Finanzierung der Ausgaben fur 1980 

13. Es wird vorgeschlagen, dass die Ausgaben von 1 249 000 Franken (siehe Absatz 11 
oben) wie folgt finanziert werden: 

Alternative (a) Alternative (b) 

(Anzahl Beitragseinheiten - in Ab- (27) (28) 
hangigkeit davon, ob ein neuer 
Staat der UPOV beitritt, der den 
Gegenwert einer Beitragseinheit 
zahlt) 

Beitrage Fr. 1 201 500 Fr .. 1 204 000 

Verschiedene Einnahrnen 25 000 25 000 

Inanspruchnahrne des 
Reservefonds 22 500 20 000 

Gesarnte Einnahrnen Fr .. 1 249 000 Fr. l 249 000 
========= ========= 

Wert einer Einheit 44 500 Fr. 43 000 Fr. 

Erhohung gegeniiber 1979 (41 500 Fr.) +7.2% +3.6% 

Es kann erwartet werden, dass der Reservefonds am Ende des Jahres 1979 einen 
Wert von annahernd 83 000 Franken aufweist. 

14. Dern Rat wird anheimgegeben, das 
Programm und den Haushaltsvoranschlag 
des Verbands fiir 1980 zu creneb~icren. 
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1978 
Ist 

1113 

4 
20 

1137 

530 

128 

18 

27 

1 

12 

737 

368* 

1105 

* c1it 

1979 
Angenommener 

Haushalt 

ll20. 5 

7 
18 

31.5 

1177 

620 

26 

55 

43 

35 

26 

2 

2 

8 

817 

360* 
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KAPITEL I 

ZUS~~ENFASSUNG DES HAUSHALTSVORANSCHLAGS UND \~RGLEICHE 

(in Tausend Franken) 

1980 
Haushaltsvoranschlag 

EINKOMHEN Alternative (a) 

Beitrage 1201.5 

Andere Einnahmen 25 

- Veroffentlichungen 5 
- Verschiedene Einnahmen 20 

Inanspruch~ahme des Reservefonds 22.5 

AUSGABEN 

UV.lO 

UV.04 
UV.08 

UV.09 

L'V. 01 
uv. 02 
uv .03 
UV.04 
uv .05 

UV.09 

uv .06 

UV.06 

UV.ll 

UV.ll 

UV.ll 

UV.ll 

Personal 

Gehalter und Allgemeine 
Personalkosten 

1249 

Reisen aus dienstlichem Anlass 

- Technische Arbeitsgruppen 
- Kontakte mit Regierungen 

und Organisationen 
- Symposium - Lateinamerika 

Dienstleistunaen: 

13 

ll 
24 

- Rat 9 
- Beratender Ausschuss 9 
- Technischer Ausschuss 16 
- Technische Arbeitsgruppen 1 
- Ver~valtungs- und Rechts-

ausschuss 32 
- Symposium - Lateinamerika 4 

- Druckkosten -----------
- Information und Dokumen­

tation 

- Information und Dok~~en­
tation 

Alloemeine Betriebskosten -
Anmietung von Raumen 

Material 

~lobiliar und Gedit 

Andere Ausgaben (Unvorhergesehenes) 

Teilsumme: EIGENE AUSGABEN DER UPOV 

UV.l2 Gemeins~~e Ausgaben 

AUSGABEN INSGESAMT 

UPOV-AnteiJ.s "l!l den qemeinsa.men Elnna.hmen der c'l!PO, der 

!l.lternative (b) 

1204 

25 

20 

1249 

657 

48 

71 

49 

21 

28 

2 

6 

9 

891 

358* 

1249 

in 
"Verschiedene Einnahmen" (wei ter oben) enthalten ist. 

(a) mit 27 Einheiten: jede Einheit 44 500 oder + 7, 2% iiber 1979, a.ngenommener Hausha.lt 
(b) mit 28 Einheiten: jede Einheit 43 000 oder + 3, 6% iiber 1979, angenommener Haushalt 
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uv .02 

I RAT 
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KAPITEL II - PROGRru~ UND AUSGABEN 

(Betrage in ·rausend Franken) 

Der Rat wird eirunal fur drei Tage in Genf zusammentreten. 

Sirnultanubersetzung wird in drei Sprachen vorgesehen werden. 

Per~on/Monate Rci~cn Extcrnc Dicn~ticistungen BetricbJ· 
GESAMT rersonal (P& 5) (G) l'cuonal Oritte Konfercnz. llcrater Druck Son~t. kostcn 

9 9 

I BERATE~.JDER AUSSCHUSS 

Der Beratende Ausschuss wird zweirnal in Gen£ fur zusarnrnengerechnet 

Sirnultanubersetzung wird in drei Sprachen vorgesehen werden. 

i'cnon/Monate Rci5cn E.x Ierne Dicnstkistungcn Bctricb5· 
GESM1T rcrsonal (I'& 5) (G) l'cr~on::~J IJritte Konfcrcnz. llcrater Druck SOIUI. ko~ten 

9 9 

365 

Material Mobiliar 
11. Gcrat 

R~ume Sllpcndicn Son~11~e 
Au~g:1bt·n 

drei Tage zusarnmentreten. 

Mobiliar Riiume S11rcndicn Son~li~c Material 
11. GcrJI !\u~~~:lht·n 
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uv.o3 

UV.03 

UV.04 

UV.l4 

uv.os 

uv.os 

TECHNISCHER AUSSCHUSS 

Der Technische Ausschuss wird zweimal 
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fiir insqesamt bis zu fiinf Tao en 
untersuchen, imolieweit gemeinsame Methcden, Verfahren und Masstabe fiir 
angenommen werden konnen, sowie hierfiir Vorschlage zu mac hen, Ulll unter 
die Arbeit der Technischen Arbeitsgruppen zu iiber•t~achen und Ulll die von 

zusammentreten, Ulll zu 
die Priifung von Sorten 
der Lei tung des Rats 
die sen Arbeitsgruppen 

ausgearbeiteten Priifungsrichtlinien zu billigen sowie den Rat in allen Fragen technischer Art, 
die sich innerhalb der UPOV erg eben, zu beraten. 

Simultaniibersetzung wird in drei Sprachen vorgesehen •t~erden. 

PerMJn/Monale Reisen E;-4; Ierne Dicnstlc1slun~;en Detricbs- Material Mnbili::ar Raume Sli~ndicn 
Snn~ti~e 

GESAMT rersonal (GJ Pcnon:~l lhittc Konferenz. Ucr:uer Druck Son!! I. ko~lcn u. c;cr:it Auo;~abcn 
(I'.!. SJ 

16 16 

TECHNISCHE ARBEITSGRUPPEN 

Die Technischen Arbeitsgruppen fur 

landwirtschaftliche Art en 
Gemiisearten 
Zierpflanzen 
forstliche BaUlllarten 

werden jede einmal fiir zwei bis drei Tage ausserhalb Genfs in Europa zusammentreten. 

Die Technische Arbeitsgruppe fiir Obstarten wird fiir eine ausgedehnte Zeitspanne in der 
Republik Siidafrika zusammentreten. 

Die Arbeitsgruppen warden sich mit der Ausarbeitung von Richtlinien fur die Durchfiihrung von 
Priifungen neuer Sort en und mit Standardformularen fiir die technischen Informationen, die die 
Ziichter bei der Schutzrechtsanmeldung abzugeben haben, befassen. 

In diesen Sitzungen wird keine Obersetzung vorgesehen werden. 

Pcuon/Monale Reisen Ex Ierne Dicnstlc1~1uogen Detrich~- Material Mub1liar Riiume Stipcndicn So""'ii=c 
GF.SMIT rersonaJ 

(r,~ SJ (GJ I,CT!OOII:JI Dritle Konferent. IJcrater Druck Son~t. ko~ten u. Gcr:il J\u-.~:1bt·n 

l4 l3 l 

I VERivALTUNGS- UNO RECHTSAUSSCHUSS 

Der Verwaltungs- und Rechtsausschuss •t~ird zweimal, jedesmal fiir zwei Tage, in Genf zusammen-
treten. Seine Erorterungen werden durch zwei Tagungen von Beratern vorbereitet warden, die 
zweimal jeweils fiir drei Tage ebenfalls nach Genf einberufen werden. Seine Aufgabe besteht 
im allgemeinen dar in, den Rat in allen Fragen verwaltungsmassiger und rechtlicher Art zu be-
raten. Er ist besonders damit beauftragt worden, ein Mustergesetz fi.ir Sortenschutz zu priifen 
sowie Fragen in Verbindung mit der zukilnftigen Entwicklung des Verbandes, einschliesslich 
der Vorbereitung einer besonderen Vereinbarung zwischen denjenigen Verbandsstaaten, die eine 
enge Zusamrnenarbeit herstellen wollen. Er soll s~ch ferner bemiihen, die nationalen Gebi.ihren 
anzugleichen. 

Simultaniibersetzung wird in drei Sprachen vorgesehen werden. 

l'euon/Monate Rc1~n Ex tcrnc 01cn$tl~iswng~n Oetricb~· ~htcrial Mnbili:u R:ijume Stircndicn Son'lli~c 
GESAMT rersonal 1P& SJ (GJ I'Cf'IOI\!11 Llritle Konfercnz. lknter 0TIICk Son'lt. ko~len u. Gcr:Jt 1\u"-g:tbcn 

32 32 . 

; 
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i) 

ii) 

INFORMATION OND DOKUMENTATION 

Verbandsburo wird: 
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den Druck. und die Veroffentlichung der Aufzeichnungen der Diplomatischen Konferenz von 1978 
in einer Sprache vorbereiten; 

weiterhin gesetzgeberische Texte der Verbandsstaaten und Nichtverbandsstaaten sowie Informa-
tionen uber die praktische Anwendung der Pflanzenzuchterrechtssysteme in verschiedenen 
Land ern sammeln; 

iii) neue Ausgaben der Allgemeinen Informationsbroschure in verschiedenen Sprachen herausgeben; 

iv) den Druck von Broschuren, die das revidierte UPOV-Dbereinkommen und die Zusatzakte ent-
hal ten, in anderen als den Originalsprachen herausgeben; 

V) die Veroffentlichung des Informationsblatts (Newsletter) fortsetzen. 

Externe tlbersetzer werden "'" .~-ur einige der Dbersetzungen herangezogen werden m\.issen. 

l,er.~nn/Monate Reisen E.x tcrnc Di~nstlcistungen Betrieb~· Mobilinr Hiiumc Srircndicn Son~li!!'c 
GESAMT rersonal ~btcrial 

1\u~)!;lbt'n 
(P & SJ (G) l'crwnaJ Dritte Konferenz. Bcrater Druck Son!! I. ko!;tcn u. Ccr;:it 

uv .06 70 49 21 

uv. 07 I BERATONG VON REGIERUNGEN 

Das Verbandsburo wird besonders im Hinblick auf den ki.irzlich revidierten Wortlaut des UPOV-
Dbereinkommens auf Anforderung zur Verftigung stehen, urn den Regierungen von Verbandsstaaten 
und von Nichtverbandsstaaten, die die Moglichkeit einer Mitgliedschaft im UPOV-Dbereinko~~en 
ins Auge fassen, Rat und .l\uskunft tiber die Anwendung des UPOV-Dbereinkommens zu erteilen. 
Insbesondere 't~ird es Staaten beraten, die nationale Sortenschutzgesetze vorbereiten, und 
Ausktinfte tiber die Vereinbarkeit solcher Gesetze mit dem UPOV-Dbereinkommen erteilen. 

Vorsorge ftir etwa notwendig 't~erdende Dienstreisen wird unter dem Titel UV.08 getroffen. 

1'-:r~on/Monale R~iscn Extcrnc Dicnsllcistungcn Dctricbs· Mnbili:~r Jt;Jume Stipcndit.:n .)om lip: Material GESM!T Personal (P& SJ (G) I'CfC'IOU<ll Drittc Konfercnz. llcrater Druck Son:o:t. kostcn u. Gcr;it 1\u<:~;llJcn 

uv ·07 :\ein zusat zlich n Kost en 
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KONTAKTE MIT REGIERUNGEN, Zl'liSCHENST.r..ATL TCliEN mm NICHTA."1TLICHEN ORGM!ISATIONEN 

oas Verbandsburo wird Kontakte mit Regierungen sowohl von Verbandsstaaten a1s auch von Nicht­
verbandsstaaten, mit interessierten zwischenstaatlichen Organisationen, insbesondere der 
Ernahrungs- und Landwirtschaftsorganisation der Vereinten Nationen (FAO) , der Organisation 
fur wirtsch~ftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD), mit der Europaischen Wirtschafts­
gemeinschaft (EWG) sowie der Europaischen Freihandelsassoziation (EFTA), der Junta des Ober­
einkommens von Cartagena (Ju~IAC) und mit der Internationa1en Saatgutprufungsvereinigung (ISTA) 
sowie mit den wichtigsten internationalen nichtstaat1ichen Organisationen, die auf dem Gebiet 
der Pflanzenzuchtung und des Saatguthande1s oder auf verwandten Gebieten tatig sind, unter­
halten, wie beispielsweise mit der AIPH, der ASSINSEL, der CIOPORA, der EUCARPIA, der FIS 
und mit der Internationalen Kommission fur die Nomenklatur der Kulturpflanzen der Inter­
nationalen Union der biologischen Wissenschaften, schliesslich auch mit internationa1en 
Organisationen, die eine allgemeine zustandigkeit auf dem Gebiet des geistigen Eigentums 
haben, wie die AIPPI und die Internationale Handelskammer, urn 

i) sie uber die Ziele und Tatigkeiten der UPOV, besonders uber die von der Diplomatischen 
Konferenz von l9i8 angenommenen Knderungen zu unterrichten und diese Fragen mit ihnen 
Z'd erOrtern; 

ii) sich liber deren Tatigkeit und ihre Ha1tung gegenuber der UPOV und dem revidierten 
UPOV-Obereinkornmen zu unterrichten; 

iii) 

iv) 

v) 

soweit angezeigt, den Austausch von Veroffent1ichungen, die gegenseitige Teilnahme an 
bestimmten Sitzungen und andere Hassnahmen der Zusammenarbeit in die Wege zu leiten; 

die Auffassung dieser Organisationen daruber anzuhoren, we1che Prioritaten auf dem Ge­
biet der internationa1en Zusammenarbeit bezug1ich von Pf1anzenzuchterrechten gesetzt 
werden so1lten, sowie zu anderen Fragen von gegenseitigem Interesse; 

Verbindungen zu Nichtverbandsstaaten, die eine Ratifizierung des UPOV-Obereinkommens 
oder einen Beitritt zu diesem Obereinkommen erwagen, herzuste11en und aufrechtzuerha1ten. 

uv. 08 

uv. 09 

uv .09 

Das Verbandsburo wird auch versuchen, Kontakte mit einer Organisation aufrechtzuerha1ten, 
die Rechte der Verbraucher von Pf1anzensorten vertritt. 

rerson/Monale Reisen 
GESAMT Personal 

(P& S) (G) i'er5cm:ll Dritte 

11 11 

I CPOV SYI1POSIUM - LATEINAMERIKA 

E.x Ierne Di~nstlcistungen 

Konfcrcnz. Rcrater Druck Son~t. 

Betricb5-

ko~ten 

Mob1!i:u 
u. Ccr:it 

R:.wme Stipcnllh:n 

Das Panamerikanische Saatgutseminar wird sein im dreijahrigen Abstand stattfindendes 
Symposium in Buenos Aires, wahrschein1ich irn November oder Dezernber 1980, abhalten. Das 
Symposium wird urn zwei Tage ver1angert werden, in deren Verlauf Vortrage liber die UPOV 
und das Konzept des Sortenschutzes im allgemeinen geha1ten werden. Die Miete 

, .. 
.~.ur die 

Raurne, die Kosten der Sirnultanlibersetzung (franzosisch/englisch/spanisch) , .. 
zwei Tage 

und die 
.... ur 

Reisekosten der Tei1nehrner im Auf trag der UPOV ·.verden von der U?OV bestritten 
werden. 

l'cnoniMonale Reisen Ex !ewe Dil.!nstlcistungcn 
GESM1T f'usona! Delricb'!l:- Mobili:tr 

(I'& Sl (G) l'cr~ona/ Drillc Konf~rcnz 
Matcti:~l R;iumc Slip..:ndicn 

!lcrater D:uclc Son;~:t. kosi en u. Gcriit 

28 8 16 4 

Son~ti.:c 

1\u'lt!:lbl'n 

Somfil'C 
1\uo:.,~abt·n 



UV.lO 

UV.lO 

uv. 11 

UV.ll 

GEHALTER UND ALLGEMEINE 
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PERSONALKOSTEN 
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Das Verbandsbiiro setzt sich aus dem Generalsekretar, dem Stellvertretenden General-
sekretar, drei Bediensteten der "professionellen" Gruppe und vier Bediensteten der 
Gruppe des Allgemeinen Dienstes zusammen. 

Person/Monate Rei~n Ex ternc Oicnstlci5tungcn Betrich5· Material Mobiliar Riiume Stipcndicn Son\lt~c 
GESAMT Personal 1P& S) (G) l}~r5onaJ Drittc Konferenz. Bcrater Druck Sonst. kosten u. Gcriit r\U'f!.d.x:n 

657 657 ( 48) * ( 45) 

* mit Ausnahrne des Generalsekretars 

I SONSTIGE AUSGABEN FOR DIE VERWALTUNG UND DIE UNTERSTOTZUNG DES PROGRAMMS 

Betriebskosten {Anrnietung: von Raumen): Das Verbandsbiiro wird weiterhin Raume in dern WIPO 
Gebaude in Anspruch nehrnen. 

Material: Schreibpapier und Blirornaterial, Abonnernents auf Fach-
zeitschriften, Anschaffung von Worterblichern, Fach-
buchern und dgl. fur den ausschliesslichen Gebrauch 
des Verbandsburos. 

Mobiliar und Gerat: Kosten fur Burornobel und Gerate, die fur den a us-
schliesslichen Gebrauch des Verbandsbliro angeschafft 
werden. 

Sonstig:e Ausg:aben: Unvorheraesehene Wie in friiheren Jahren wird etwa ein Prozent der UPOV-
Ausg:aben: eigenen Ausgaben fiir Ausgaben vorgesehen, die vorste-

hend nicht besonders erwahnt sind, sowie fur unvorher-
gesehene Ausgaben. 

Person/Monate Rei!>Cn Ex tcrnc Dicnstlclstungcn Betrieb!- Mnbili:H R.:.iume Stircndicn Son~ri~e 
GESAMT Personal Materi.al 

(P& S) (G) l'cr~onal Dritte Konferenz. Be rater Druck Sonn kostcu u. Gcriit 1\u~j.!:dx:n 

45 213 2 6 9 
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UV.l2 I GE!·!E IN Si'.;."lE AU S GAB EN 

UV.l2 

Der Anteil der UPOV an den Gemeinsamen Ausgaben stutzt sich, wo L~er moglich, auf eine Be­
rechnung der tatsachlichen Kosten von der WIPO erbrachter Dienstleistungen; im ubrigen wird 
er auf der Grundlage einer Schatzung des Werts dieser Dienstleistungen berechnet. Es wird 
auf das WIPO-Dokument AB/X/2 (nur in englischer und franzosischer Sprache verfugbar) Bezug 
genommen, in dern Einzelangaben und Erklarungen enthalten sind. Die Anlage C gibt insbesonde­
re fur jeden Punkt des HIPO-Progra.'lii11s den der UPOV zu<Jeschriebenen Anteil an. Eine zusamrnen­
fassende Darstellung der Einzelheiten dieser Ausgaben wird nachfolgend gegeben: 

1978 
Ist --

259.4 

1.4 

2.5 

Jl.l 

40.3 

32.4 

0.6 

---
367.7* 
-----

GESJ\lt-IT Personal 

358 

* 

1979 
Haushalt 

242 

2 

8 

42 

29 

33 

4 

--
360* 
---

Gehalter und Allgemeine Personalkosten 

Druckkosten 

Andere Dienstleistungen 

Gebaudeunterhaltung, Anmietung von 
Raumen (andere als solche der Bliros 
der UPOV) 

Nachrichtenverbindungen 

Material; Mobiliar und Gerat 

Andere Ausgaben (Unvorhergesehenes) 

r,',_'e,..r<~nn:-i'"TM-on_•.,.,••,---!-,---R:-ci-,scr-n--,...,--+::--.,.-'·--xrtc_rn::-c-D_ic_ns_tlrco-:":-"-"g""'cn_r-:~--1 9etricbs-
(P & S) (G) l'cr.~on:~.l lJriltc Konfcrcnz. lkrater Druck Son:o~t. ko:o~len 

1980 
Haushaltsvoranschlaa 

Material Mobiliar 
u. Gcr;Jt 

248 

2 

5 

29 

35 

36 

3 

358* 

Riiume Stipcndicn 

Mit Ausnahrne des Anteils der UPOV an den allgerneinen Einnahrnen der WIPO, 
die unter "verschiedene Einnahmen - andere Einnahrnen" aufgefuhrt werden. 

[Anlagen folgen] 

Son"ili~e 

J\U"i)!alxn 

358 
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ANLAGE A 

HAUSHALTSTITEL, AUSGABEPOSTEN UND BEGRIFFSBESTIMMUNGEN 

A. EINNAHHEN 

"Normale Beitrage" 

Beitrage der Verbandsstaaten gemass Artikel 26 des UPOV-Obereinkommens. 

"Veroffentlichungen" 

Subskriptionsgebuhren, die fur von der UPOV veroffentlichte periodische Pub­
likationen bezahlt werden; Einkommen aus dem Verkauf von Veroffentlichungen 
des Verbandsburos. 

"Verschiedene Einnahmen" 

Alle sonstigen nicht oben beschriebenen Einnahmen; Buchhaltungsberichtigungen 
(Gutschriften) aus fruheren Jahren; Gewinne aus Kursschwankungen. 

B. AUSGABEPOSTEN 

"Gehalter und allgemeine Personalkosten" 

Standard-Personalkosten: diese Unterteilung beinhaltet alle Punkte, die im 
Zusammenhang stehen mit der monatlichen Lohnliste des Personals, insbesondere: 
Gehalter, Ortszuschlage, Nichtansassigkeitszuschlage und Representationszu­
schlage; Familienzuschlage; Sprachenzulagen; durch Kursschwankungen begrunde­
te Zulagen; Arbeitgeberbeitrage zur Pensionskasse; Beteiligung im Rahmen des 
Krankheitsversicherungssystems. 

Soziale Ausgaben und andere verschiedene Personalkosten: diese Unterteilung 
beinhaltet alle Personalkosten, die nicht in der obigen Unterteilung enthal­
ten sind, insbesondere: Studienbeihilfen, Umzugskosten, Reisekosten fur in 
der Ausbildung befindliche Kinder, die Ausbildungsstatten besuchen; Heimat­
urlaub; Kosten der Einrichtung in Genf; Berufsversicherungspramien; Perso­
nalbeschaffungskosten; medizinische Untersuchungskosten; kurze befristete 
Einstellungen; Oberstunden; Entlassungskosten und Wiedereingliederungskosten 
im Heimatland; Personalausbildungskosten. 

"Reisen aus dienstlichem Anlass" 

Dienstreisen: Reisekosten und Tagegelder fur Personal des Verbandsburos auf 
amtlichen Dienstreisen. 

Reisen Dritter: Reisekosten und Tagegelder fur Personen, die nicht dem Per­
sonal des Verbandsburos angehoren (ausgenommen auszubildende Personen, deren 
Reisekosten und Tagegelder unter "Stipendien" unten erfasst werden; mit Aus­
nahme auch von Reisen von Beratern, Dolmetschern u. dgl., siehe unten). 

"Externe Dienstleistungen" 

Konferenzen: Dolmetscher; Obersetzer; Konferenzstenografen; Anmietung von 
Raumen, Buros und von Simultan-Obersetzungsanlagen; Obersetzung, Anfertigung 
und Druck von Dokumenten, die aufgrund eines Vertrages erfolgen; Kosten fur 
die Anstellung zusatzlichen Personals (Telefonisten, Sekretarinnen, Platz­
anweiser und andere Personen); Kosten der Beforderung von Dokumenten; Erfri­
schungen und Empfange; andere Ausgaben, die mit Konferenzen zusammenhangen. 
Reisen von Dolmetschern, Obersetzern oder anderen Personen, die fur eine Kon­
ferenz besonders beschaftigt werden. 

Berater: Alle Unkosten, die mit der Beschaftigung von Beratern verbunden sind, 
insbesondere: Honorar, Reisekosten und Tagegelder. 
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Druckkosten: Druck und Binden ausserhalb der WIPO, insbesondere: i) Fach~eit­

schriften: Papier und Druck; ii) Andere Druckarbeiten: Abdruck von Artikeln, 
die in Fachzeitschriften veroffentlicht worden sind; Broschliren, Vertrage, 
Sammlungen von Gesetzestexten; Handbucher; Arbeitsformulare und sonstiges 
gedrucktes Material verschiedener Art. 

Sonstiqes: Alle anderen vertraglich vereinbarten Dienstleistungen, insbeson­
dere: Autorengebuhren und Gebuhren fur Obersetzer von Artikeln, die in Ver­
offentlichungen der UPOV erscheinen, Gebuhren von Obersetzern von Dokumenten 
(mit Ausnahme von Konferenzdokumenten), Miete von Computerzeit und Geblihren 
fur die Herstellung von Computer-Software. 

"Allgemeine Betriebskosten" 

Anmietung von Raumen: Miete fur Raume, die ausschliesslich vom Verbandsburo 
verwendet werden. (Dieser Posten umfasst nicht den Beitrag der UPOV zu den Ge­
meinsamen Ausgaben der WIPO fur Raume, die von den Gemeinsamen Diensten be­
nlitzt werden.) 

Erhaltung und Pflege von Raumen: Reinigung; Reparatur; Gebaudeversicherung; 
Gartenpflege; Uberwachung von Einrichtungen; Lohne und Versicherung .des Raum­
pflegepersonals; Heizung; Strom; wasser. 

Miete und Erhaltung von Mobeln und Gerat: Miete und Erhaltung aller Gerat­
schaften und !'lobel, insbesondere von Buromobeln und Buromaschinen, Verviel­
faltigungsgeraten, elektronischen Datenverarbeitungsanlagen, Transportmit­
teln,einschl. Treibstoff- und Olkosten. 

Telefon und Porto: Kosten des Fernsprechdienstes, von Telegrammen, von Fern­
schreiben und PostgebUhren, einschl. der Einrichtung, der Unterhaltung und 
der Miete von Fernsprechgeraten und -anlagen; Einrichtung, Unterhaltung und 
Miete von Fernschreibern; Porto; Beforderung von Dokumenten (mit Ausnahme von 
Konferenzdokumenten) . 

sonstiges: Alle allgemeinen Betriebskosten, die nicht oben beschrieben sind, 
insbesondere: Bewirtung; BankgebUhren; Zinsen fur Bank- und andere Anleihen 
(mit Ausnahme von Gebaudeanleihen); Wahrungsverluste; Rechnungspruferge­
blihren und Ausgaben, die hiermit in Verbindung stehen. 

"Materialien" 

Alle Materialien, insbesondere: Schreibpapier und Buromaterial; Material fur 
die Vervielfaltigung im Hause (Offset, Mikrofilme u. dgl.); Bucher fur die 
Bucherei und Abonnements auf Fachzeitschriften; Uniformen; Material fur die 
Datenverarbeitung (Tonbander, Karten u. dgl.). 

"Erwerb von Mobiliar und Gerat" 

Ankauf von Mobiliar und Gerat, insbesondere: Buromobeln und Buromaschinen; 
Ausrustung fur die elektronische Datenverarbeitung; Ausrustung fur die Be­
dienung bei Konferenzen und die Vervielfaltigung von Dokumenten; Transport­
mitteL 

"Erwerb und Verbesserung von Rau.'llen" 

Neue Dienstgebaude: Ausgaben, die unmittelbar.verbunden sind mit dem Erwerb 
oder der Errichtung von Gebauden, jedoch nicht von den Anleihen fur die Ge­
baude urnfasst sind. Schliesst insbesondere ein: Anbauten an bestehende Raum­
lichkeiten und Landerwerb. 

Verbesserung von Raurnlichkeiten: Ausgaben, die in Verbindung stehen mit der 
Anderung und der Verbesserung von bestehenden Gebauden, sowie grossere Er­
haltungsarbeiten an bestehenden Gebauden, die nicht von den Gebaudeanleihen 
urnfasst werden. 

"Stipendien" 

Schliesst insbesondere ein: Reisekosten und Tagegelder, sowie andere Ausgaben 
fur auszubildende Personen. 

"Andere Ausgaben" 

Ausgaben, fur die oben keine besondere Vorsorge getroffen wird, unvorher<Jesehene 
Ausgaben und Buchhaltungsberichtigung (Lastschrift) aus fruheren Jahren; Betraqe, 
die an die WIPO fur geleistete Dienste zu zahlen sind. 
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ANMERKUNG 

Es ist zu erwahnen, dass abgesehen von den folgenden Ausnahmen die obigen 
Begriffsbestirnmungen die gleichen sind wie in dem Haushaltsplan fur 1979 (siehe 
Dokument C/XII/4, Anlage A): 

i) "Normale Beitrige": Definition leicht geindert; 

ii) "Ver5ffentlichungen": neue Definition; 

iii) "Verschiedene Einnahmen": Definition leicht geindert; 

iv) "Gehalter und allgemeine Personalkosten": Definition detaillierter. 

[Anlage B folgt] 
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1978 1979 

64,212 62,250 

64,212 62,250 

214,038 207,500 

214,038 207,500 

85,615 83,000 

85,615 124,500 

64,212 62,250 

64,212 62,250 

42,808 41,500 

214,038 207,500 

1,113,000 1,120,500 
========= ========= 

C/XIII/4 

A..l\ILAGE B 

JAHRLICHE BEITRAGE DER VERBfu~DSSTAATEN 

(in Tausend Franken) 

Verbandsstaaten 

Belgien 

Danernark 

Deutschland, Bundesrepublik 

Frankreich 

Italien 

Niederlande 

Schweden 

Schweiz 

Si.i.dafrika 

Vereinigtes Konigreich 

Neuer Verbandsstaat 

Zah1 der 
Einheiten 

1~ 

l~ 

5 

5 

2 

3 

Ils 

1~ 

l 

5 

27 

l 

28 

1980 

Alternative (a) Alternative (b) 

66,750 64,500 

66,750 64,500 

222,500 215,000 

222,500 215,000 

89,000 86,000 

133,500 129,000 

66,750 64,500 

66,750 64,500 

44,500 43,000 

222,500 215,000 

1,201,500 
========= 

43,000 

1,204,000 
========= 

[Ende der Anlage B 
und des Dokurnents] 


